
 

 

 
Programma Operativo  

COMPETENZE  PER LO SVILUPPO 

Annualità 2009 

PROGETTI   COFINANZIATI  DAL 
 

  FONDO SOCIALE  EUROPEO  
 

FONDO SOCIALE EUROPEO 

CCEENNTTRROO  TTEERRRRIITTOORRIIAALLEE  PPEERRMMAANNEENNTTEE  PPEERR  

LL’’IISSTTRRUUZZIIOONNEE  EE  LLAA  FFOORRMMAAZZIIOONNEE  IINN  EETTAA’’  AADDUULLTTAA  

Via Fazio degli Uberti n.1 87029 SCALEA  tel.-fax 0985/20988 

E – mail : csic89500r@istruzione.it -  www.scuolamediascalea.it 

 

AVVISO PUBBLICO 
 

Bando per la Individuazione di Personale Esperto interno 

FACILITATORE DEL PIANO INTEGRATO DI 

INTERVENTO - CSIC89500R 
 

Si informa che il MIUR con nota prot. n. AOODGAI/667 del 25/01/2010 ha autorizzato questo Istituto per 

la  realizzazione dei Piani Integrati di Istituto relativi al P.O. “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”, 

cofinanziati con il F.S.E. Fondo Sociale Europeo - Annualità 2009/2010. 
 

Progetti da attuare: 

 OBIETTIVO B- Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti 

 AZIONE 4 – Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il  

                         recupero del disagio 

Codice progetto TITOLO del progetto ORE Destinatari  

B-4-FSE-2009-1434 Disturbi dell’apprendimento 30 Personale Docente  

 

 

 OBIETTIVO B- Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti 

 AZIONE 9 – Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo-contabile e sulle procedure di acquisizione  

                         beni e servizi 

Codice progetto TITOLO del progetto ORE Destinatari  

B-9-FSE-2009-592 Gestione informatizzata dei servizi 

amministrativi 

50 Personale A.T.A.  

 

 OBIETTIVO C - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 

 AZIONE 1 – Interventi per lo sviuluppo delle competenze chiave 

Codice progetto TITOLO del progetto ORE Destinatari  

C-1-FSE-2009 -5050 La Matematica 30 Alunni  
 

I progetti saranno attuati entro il 31/08/2010 e le attività didattiche avranno inizio da FEBBRAIO 2010. 

Il personale esperto interessato potrà presentare domanda di partecipazione, in busta chiusa con indicato “Bando 

Facilitatore Piano Integrato CSIC89500R” ed il mittente, entro le ore 12.00 del giorno 22 FEBBRAIO 2010 (non fa fede il 

timbro postale) corredata da curriculum vitae, ESCLUSIVAMENTE in formato europeo, in cui saranno dichiarati tutti i 

requisiti e gli elementi utili alla valutazione delle competenze. 

 

 

 

 

 

 

http://www.scuolamediascalea/


 

La selezione avverrà tenendo conto dei seguenti titoli valutabili: 
1 Laurea specifica coerente con il percorso formativo del progetto        PUNTI 10 

2 Ulteriore diploma di laurea oltre quello di accesso 
all’insegnamento/professione 

PUNTI 5 

3 Dottorato di ricerca PUNTI 3 x anno 

4 Specializzazione post-universitaria biennale PUNTI 2 

5 Specializzazione post-universitaria annuale PUNTI 1 

6 Seconda abilitazione o idoneità in concorso diversa da quella di accesso 
all’insegnamento/professione 

PUNTI 2 x ciascun 
titolo 

7 Incarico di docente tutor in Progetti PON – POR, coerente con i percorsi 
formativi del progetto 

PUNTI 3,00 x 
ciascun incarico 

8 Incarico di docente TUTOR in altri progetti, coerente con i percorsi 
formativi del progetto 

PUNTI 1,00 x 
ciascun incarico 

9 Incarico di Docenza in altri progetti, coerente con i percorsi formativi del 
progetto 

PUNTI 1,50 x 
ciascun incarico 

10 Attività di formazione specifica coerente con i percorsi formativi del 
progetto, attestata dalle Università e/o Enti pubblici 

PUNTI 0,50 x 
ciascun corso fino 
a MAX 3,00 punti 

11 Incarico di docenza in progetti PON -POR coerente con i percorsi 
formativi del progetto  

PUNTI 5,00 x 
ciascun incarico 

12 Incarichi di consulenza conferiti da Enti o privati, certificati e coerenti con 
i percorsi formativi del progetto 

PUNTI 0,50 x 
ciascun incarico 
fino a MAX 5,00 
punti 

13 Attestazione di conoscenza dell’uso della piattaforma on-line INDIRE 
“gestione progetti PON scuola” 

PUNTI 3,00 

14 Incarico di docenza/collaborazione con Università statali, coerente con i 
percorsi formativi del progetto 

PUNTI 3,00 

15 Anzianità di servizio di ruolo in qualità di docente di materia coerente con 
i percorsi formativi del progetto 

PUNTI 0,50 x anno 
(non si valuta 
l’anno in corso) 

16 Immissione in ruolo a seguito di concorso ordinario per esami e titoli 
 

PUNTI 2,00 

 
 

Le domande non conformi al presente bando saranno considerate  NULLE. Non è consentito presentare più richieste con 

una sola domanda e  non è consentito fare riferimento ad alcuna documentazione.  

 

Le domande: 

 prive di CV; 

 con CV non in formato europeo; 

 con CV con modifiche al formato europeo; 

 con CV senza dichiarazione di autenticità e autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

 con CV e/o domanda privi di firma; 

 inviate tramite e-mail; 

 non inserite in busta chiusa  e/o in busta chiusa priva delle indicazioni richieste; 

 contenenti richieste per più progetti e/o più figure professionali 

SARANNO CONSIDERATE NULLE.  

 

Le domande saranno valutate dal GOP e gli esiti della selezione saranno pubblicati all’albo dell’Istituto. L’affissione ha 

valore di notifica agli interessati che potranno produrre eventuali reclami entro 5 gg. dalla pubblicazione. Trascorso tale 

termine senza reclami scritti si procederà alla stipula dei contratti di prestazione d’opera occasionale con i vincitori della 

selezione. 

In caso di mancata attivazione del progetto, per una qualsiasi delle motivazioni previste dall’Autorità di Gestione, l’ 

Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico. 

L’ Istituto si riserva di effettuare verifiche in riferimento ai titoli, le competenze ed esperienze autocertificate. 

I dati personali dei partecipanti saranno trattati dall’Istituto esclusivamente per i fini di cui al presente bando, ai sensi del 

D. Lgs n. 196/2003. 
 

Ogni informazione potrà essere richiesta all’Ufficio di Segreteria – dal Lunedì al Venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00. 

 
Il presente bando viene pubblicizzato mediante: 

 Affissione all’Albo dell’Istituto; 

 Affissione all’Albo Pretorio del Comune di Scalea; 

 Invio tramite posta elettronica a tutte le scuole della provincia di Cosenza; 

 Sul sito web dell’Istituto. 

 

Scalea,   10 febbraio 2010. 
                                                                   Il DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                     

                                                                                                                                                                                           Prof. Giuseppina Grisolia   

 


